
22222222222222222222222222222220000000000000000000000000000000 校园风采校园风采
版式编辑：李英勇  校对：刘宏伟2026 年 9 月 10 日  星期四

乐山市第七中学：
五秩积淀结硕果  新程奋楫启华章

名师工作室交流经验

学生参加编程比赛

教师技能提升培训活动

嘉州沃土育桃李，薪火赓续启新章。在第 42 个
教师节来临之际，乐山市第七中学迎来两大发展里
程碑：一是通江新校区全面竣工，办学条件全面升
级；二是 2026 年中考领跑全市，交出一份亮眼答
卷。五十载薪火相传，深耕嘉州教育，全体教职工砥
砺奋进，以实实在在的发展成果献礼教师节。

乐山七中始终恪守“高山景行，化育无痕”办学
理念，锚定“让每个生命自然生长”育人愿景，以优质
教学立根本、多元特色塑品牌、名师团队强内核、科
创赋能拓新局，一步步成长为百姓信赖、社会认可的
优质公办标杆初中。如今新校区即将启用，硬件提
质、师资培优、教研增效、育人提质多维同步发力，为
乐山市义务教育优质均衡发展注入强劲七中动能。

新校区建设惠民生  优质教育再升级

作为市中区重点民生实事项目，乐山七中通江
校区的建成，将有效缓解通江片区及周边区域学位
紧张的状况。新校区位于通江片区金紫街核心地
段，占地 70.6 亩，总建筑面积近 2.9 万平方米，规
划 60 个标准化教学班，新增公办初中学位 3000
余个，进一步优化区域教育资源配置。

校园布局科学合理，教学综合楼、风雨操场、标
准化食堂、图书馆、多功能报告厅及地下车库一应
俱全。项目于今年 5 月完成主体封顶，后续有序推
进设备安装、智慧系统调试、全域绿化美化等工程，
最终以智能化、现代化、生态化的高标准全面建成。
教室内统一配备智慧交互黑板、护眼灯具及多媒体
设备，科创创客空间、标准运动场、心理辅导室、艺
术专用教室等配套同步到位，充分满足多元教学需
求。楼宇间绿植错落，书香与绿意相融。不少家长
实地参观后由衷点赞，这是真正落地“家门口”的民
生工程。

新校区的建成，将进一步优化中心城区教育资
源布局，高起点规划、高标准营建、高品质办学的现
代化新校园，为乐山七中科技赋能、卓创培育、艺体
拓展、家校共育提供了充足空间，成为学校高质量发
展全新主阵地。

教学实绩硬核出彩  分层育人硕果盈枝

学校五十余年扎根嘉州，坚守“公心、爱心、良
心”师德准则，构建“唤醒·陪伴·激励”温润育人体
系，因材施教、精准育才，办学质量常年稳居全市第
一梯队，连续十一年斩获乐山市初中教学质量综合
评估一等奖。2025 年，更是一举斩获乐山市教学质

量综合评价特等奖、管理成就奖两项荣誉，并获评四

川省义务教育优质发展共同体领航学校、省级教师

教育优秀实践基地。

“质量数据是学校管理效能最真切的呈现。”校

长虞开宏如是说。2017 年至 2026 年，学校考上乐

山一中人数从 96 人增长至 307 人，持续攀升的增长

曲线，印证了精细化育人模式的实效。

2026 年中考，乐山七中再攀新高。多个班级全

员升入重点高中，数理化满分、高分学生批量涌现，

体育中考平均分领跑全区，充分展现了分层育人、全

面提质的教育成效。

2026 年高考，乐山七中 2023 届毕业生陈欣怡

取得历史类 660 分的优异成绩，成功被北京大学录

取。梦圆燕园的她主动重返母校分享学习心得，以

自身成长经历为学弟学妹树立追梦标杆。这一鲜活

案例，既是学子自身不懈拼搏的成果，更是学校深耕

五育并举、坚持温润育人，以优质基础教育托起少年

理想的生动见证。

各项亮眼成绩源于精细化闭环管理。学校推行

“行政包班、分层教学、精准辅导”机制，依据学情定

制个性化成长方案，分层课堂、分层作业、分层培优

全覆盖。全校在岗教师 301 人，其中硕士 42 名，省

市级骨干教师百余人扎根一线。三年因材施教、全

程陪伴的耕耘收获家长广泛认可，2026 届全体家长

联名致信学校表达谢意。

“五育并举”百花齐放  多元社团斩获殊荣

乐山七中紧紧围绕“立德树人”这个根本任务，坚
持“五育并举”，搭建科创、美育、体育、语言、劳动五大
育人平台，各类精品社团蓬勃发展，学子在省市级赛
事屡摘桂冠。

科创赋能成长，拔尖培育提质。学校打造机器
人特色社团，常态化开设创意编程、智能小车、C 语
言实训等课程，学生斩获 2026 年乐山市信息科技编
程素养展评一等奖。同时推进市级重点课题研究，
搭建“基础+拓展+实践+素养”四层递进课程体系，
建立多维人才识别机制，每年级定向培育 20－40 名
拔尖学生。打通初高中贯通培养通道，结合四川省

“网链共享计划”资源，打造“课题研究+社团实践
+AI 课堂”三位一体培育模式，为创新人才搭建成长
快车道。

美育劳育融合，厚植文化自信。嘉州石画（陶艺）
社团获评省级优秀艺术社团，特色工坊常年承接外校

观摩。学校斩获市中区艺术节舞蹈、合唱双一等奖，
美术教师李月获市级课堂一等奖；李子萌、林珂宇同
学在 2025 年四川省“用外语讲好中国故事”活动中
斩获省级特等奖。深挖本土文旅资源，开设双语跨
学科课程，厚植学生乡土情怀与文化自信。

深耕体教融合，锤炼少年风骨。作为省级篮球
传统校、全国青少年篮球特色校，校篮球队多次征战
省级“贡嘎杯”赛事。2026 年区中小学生田径运动
会上，学校勇夺团体总分第一，21 个项目获奖、3 项
打破校纪录。3 名学生入选省帆船帆板专业集训队，
拉丁舞、街舞团队多次斩获市级奖项，体教融合成效
显著。

名师梯队全域培育  教研科研双向赋能

强教必先强师，育人首在师资。乐山七中将教师
队伍建设作为学校发展的核心工作，搭建起“名校长
工作室+多学科名师工作室+青蓝工程师徒结对+班
级共同体互助”完整成长链条。近三年，全校 157 人
次斩获国家、省、市级教学、课题、论文奖项，教研氛围
浓厚，持续赋能课堂提质增效。

以虞开宏校长为领衔人的若凡名校长工作室，汇
聚全区 22 名校级管理者，常态化开展研修、交流、送
教等校际共建活动，带动城乡、民族学校同步提质。
校内各名师工作室聚焦教学难点精准发力：李海燕心
育名师工作室打造“一海心育”品牌，助力学校获评市
级心理健康特色校；历史同行者工作室深耕新课标课
堂，开展跨区域研学；杨爽名班主任工作室聚焦班级
治理，搭建蓉嘉班主任交流平台；行远数学、英语教研
组创新教学模式，开展同课异构、AI 融合课堂等教研
实践。

学校常态化开展青蓝工程师徒结对、班主任结对
帮扶工作，以资深教师传帮带助力青年教师快速成
长。同时搭建“教研组+备课组+项目课题组”三级教
研架构，深耕课题研究，十余项省市级课题有序推进，
多项教学研究成果获评市级认可、入选教师培训范
本，切实实现以研促教、教研落地。

半世纪弦歌不辍，随着通江新校区建成，乐山七
中持续深耕品质教学，擦亮多元办学特色，深化课堂
改革，完善拔尖人才贯通培养体系，做强青蓝师资梯
队；深度参与四川省“网链共享计划”，常态化开展校
际交流、民族地区教育帮扶，推动区域义务教育优质
均衡发展，持续赋能乐山基础教育高质量发展，护航
嘉州学子向阳成长。
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